
 
 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม ประจำปี พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การพิจารณาขออนุมัติ/อนุญาต 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ/
อนุญาต 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ
หลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชนไว้ ณ สถานที่ที่กำหนด     
ให้ยื่นคำขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)……………………………………….. 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

1. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ได้ถูกต้อง ตามระเบียบ คู่มือ ข้อบังคับ
ที่กำหนดไว้ 
2. ประชาชนผู้ขอรับบริการมีความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการ
ขอรับบริการมากยิ่งขึ้น 
3. ไม่มีปัญหาข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่   
ของเจ้าหน้าที่ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ/อนุญาต 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน สิบเอกคำจุ่น  โสโท 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 กันยายน 2567 

 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม ประจำปี พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือใช้เป็นประโยชน์

ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น ไฟฟ้า โทรศัพท์ 

รถยนต์ น้ำมันรถ วัสดุสำนักงาน เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 
2. เจ้าหน้าที่ใช้เวลาราชการเพ่ือไปทำธุระส่วนตัว/งานภายนอก 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
2. มีการจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
3. มีการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจำ
ทุกวัน 
4. มีการมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของราชการ 
5. มีการเสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตน     
และประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)……………………………………….. 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

1. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ที่
กำหนดไว้ 
2. สามารถตรวจสอบทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการได้ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการนำทรัพย์สินราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน สิบเอกคำจุ่น  โสโท 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 กันยายน 2567 

 
 



 
 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม ประจำปี พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนเนื่องจากต้องมีการติดต่อกับ

ภาคเอกชน ทำให้เจ้าหน้าที่มีส่วนได้เสียในสัญญากับหน่วยงาน 
เช่น การได้รับเงินทอน สิ่งของตอบแทนจากการซื้อ-จ้าง        
จากผู้ขาย-ผู้รับจ้าง 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. มีขั้นตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
3. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี พ.ศ. 
2567 
4. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)……………………………………….. 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

1. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง    
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2. ไดป้ระกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
3. ได้รายงานการดำเนินงาน รายเดือน ประจำปี เสนอผู้บริหาร       
ตามระเบียบ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน สิบเอกคำจุ่น  โสโท 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 กันยายน 2567 

 
 



 
 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม ประจำปี พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การบริหารงานบุคคล 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น มีการรับสมัครบุคคลที่เป็นเครือญาติ หรือบุคคลคุ้นเคย หรือที่   

ได้รับผลประโยชน์เข้าทำงาน โดยไม่ได้พิจารณาความรู้ 
ความสามารถเป็นหลัก 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ประกาศรับสมัครและดำเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใสยุติธรรม 
ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)……………………………………….. 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

มีการประกาศรับสมัครและดำเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใส
ยุติธรรม 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน สิบเอกคำจุ่น  โสโท 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 กันยายน 2567 

 
 


